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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Примерная рабочая программа воспитания для организациЙ отдьЖа

детей и их оздоровления (далее Программа воспитания, Программа)

подготовлена на основе Примерной рабочей программы воспитаниrI ДЛЯ

общеобразовательных организаций, разработанной Федеральным

государственным бюджетным на)rчным r{реждением <Институт изучения

детства, семьи и воспитания Российской академии образования)) В

соответствии с нормативно-правовыми документами:

- Конституцией Российской Федерации (приняга всенародным

голосованием ]_2.12.1993, с изменениrIми, одобренными в ходе

общероссийского голосования 01,.07. 2020).

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной АссамблееЙ

ООН 20.11.1_9В9, вступила в силу для СССР ]-5.09.1_990). .

- Федеральным законом от 29.12.20t2 М 27З-ФЗ (Об образовании в

Российской Федерации>).

- Федеральным законом от З1.07.2020 Ng З04-ФЗ (О внесении

изменений в Федеральный закон <Об образовании в РоссиЙскоЙ Федерации>

по вопросам воспитания об5пlающихся>.

- Федеральным законом от 24.07.199В М 124-Ф3 <Об основных

гарантиrIх прав ребенка в Российской Федерации>.

- Федеральным законом от З0.12.2020 N9 4В9-Ф3 (О молодежноЙ

политике в Российской Федерации>.

- Приказы NчN92B6,287 Министерства просвещения РоссиЙскоЙ

Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС

основного общего образования от 3]_ мая 202L года.

- Стратегией развития воспитания в РоссийскоЙ Федерациина периОД

до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства РоссиЙскоЙ

Федерации от 29.05.20].5 Nэ 996-р).
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- Указом Президента Российской Федерации от 2L.07.2020 N9 474 (О

национальных целrIх развития Российской Федерации на период до 2030

года>.

- Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 М В09 (Об

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению

традиционных российских духовно-нравственных ценностей>.

- Планом основных мероприятий, проводимых в paMкilx flесятилетия

детства, на период до 2027 года (угвержден распоряrкением Правительства

Российской Федерации от 2З.01.2021 N9 t22-p).

- Государственной программой Российской Федерации <Развитие

образования>> (утверхqцена Постановлением Правительства РоссиЙскоЙ

Федерации от 26. L2.2017 М L642).

- Федеральным проектом <<Успех каждого ребенка> (утвержден

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и

национальным проектам, протокол от 24.L2.201B N9 16.).

Согласно Федеральному закону от 24 июлrI 199В г. Ns ]-24-ФЗ <Об

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации>> (с изменениями

и дополнениями) к организациям отдьIха детей иих оздоровления (далее -

детский лагерь) относятся организации (независимо от их организационно-

правовых форм) сезонного или круглогодичного действия, стационарного и

(или) нестационарного типа, с круглосугочным или дневным пребыванием,

оказывающие услуги по организации отдыха и оздоровлениJI детей:

организации отдыха детей иих оздоровлениrI сезонного или круглогодичного

действия, лагеря, организованные образовательными организациями,

ос)дцествляющими оргёлнизацию отдыха и оздоровления обуlающихся в

каникулярное время (с круглосуточным или дневным пребыванием), детские

лагеря труда и отдыха, детские лагеря палатоqного типа, детские

специализированные (профильные) лагеря, детские лагеря различноЙ

тематической направленности.
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прuмерная проера]иtиа преdназначена dля uспользованltя в качесmве
основы прu разрабоmке в dеmскоtп ла?ере рабочеil про?раJй]чIы воспumанuя.L

программа является методическим документом, определяющим
комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуп{ествляемой
в детском лагере, разрабатывается с rIетом государственной политики в
области о бразова ния и воспитания.

программа создана с целью организации непрерывного
воспитателъного процесса, основьIвается на единстве и преемственности с
общим и дополнительным образованием, соотносится с примерной рабочей
программоЙ воспитаниrI для образовательньIх организаций, реализующих
о бразовательные программьт о бщего о бразования.

программа предусматривает приобщение обулающихся к российским
традиционным духовным ценностям, включ€ш культурные ценности своей
этничесКой групПы, правИлам И нормам поведения в российском обществе.

Щенности Родины и

направления воспитания.

природы лежат в основе патриотического

Щенности человекФ дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе

духовно-нравственного и социального направлений в осп ит ания.

I]eHHocTb знания лежит в основе познавательного направления
воспитания.

лежит в основе направления физического

щенность труда лежит в основе трудового направления воспитания.

щенности культуры и красоты лежат в основе эстетического
направления воспитания.

<<КлючеВые смыслы)) системы воспитания, с yцIeToM KoTopblx должна
реализовываться программа :

<<Лrоблю Родину>. Формирование у детей чувства патриотизма и
готовности к защите интересов отечества, осознание ими своей гражданской

1КурсиВ здесЬ и далее - пояснения дляразработчиков рабочей программы воспитания в
детском лагере.



в

идентичности через чувства гордости за свою Родину и ответственности за

будущее России, знание истории, недопустимость фальсификации

исторических событий и иск;Dкения исторической правды, на оСнове раЗВиТИЯ

прOграмм воспитания детей, в том числе военно-патриотического ВоспИТаНИrI,

развитие у подрастающего поколения ув;l)кения к таким символам

государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к иСтОРиЧеСКИМ

символам и памятникам отечества.

<<Мы _ одна команда>>. Особое внимание в формировании личНоСТи

ребенка, основ его поведения и жизненных установок отводится соЦиаЛЪНОМУ

окружению, важной частью которог0 является детский коллектив. ЩеТСКИЙ

коллектив предоставляет широкие возможности для самовыРa)КеНИЯ И

самореализации, позволяет сформировать

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, труДОЛЮбИе,

чувство собственного достоинства.

Щетский коллектив объединяет детей с разными интересами,

потребностями и индивидуальными особенностями. Важно выстраиватЬ

работу и коллективные дела так, чтобы они были интересными и ЗнаЧиМыМи

для каждого ребенка.

<<Россия - страна возможностей>>. Ребенка воспитывает все, что егО

окр}жает. Окружающая среда формирует его взгляды, убеждениrI, приВыЧКИ.

Важно создавать воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка.

Создание благоприятной и разнообразной воспитательноЙ среды воЗМОЖНО

через вовлечение детей в конкурсы, мероприятия и проекты детских

общественных объединений, заинтересованных организаций (АНО

<Россия * страна возможностей>>, АНО <<Большая Перемена>>, ОбщероССиЙСкОе

общественно-государственное движение детей и молодежи

<Щвижение Первых>, Российское общество <<Знание>>, РосСИЙСКОе

историческое общество), где каждый ребенок может найти то, Что еМУ ilО

душе. Необходимо популяризировать все возможности и соци;шьно значимые

проекты организаций.
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принимая г{астие в мероприятияхдвижений и организаций, школьники

полr.IаЮт возмоЖностЬ активно 1пtаствовать в общественной жизни страны,

формировать гражданскую позицию, основываlIсь на идеалЁlх добра и

справедливости, в том числе через систему личностного и социального роста.

Программа включаеТ трИ раздела: целевой; содержательный;

организационный.

Приложение : приМерныЙ календаРный плаН воспитательной работы.
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском

лагере определrIются содержанием российских гражданских (базовых,

общенационaшьных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в

Конституции Российской Федерации.

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозногомногообразия

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с

мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями

родителей (законных представителей) несовершеннолетнихдетей.

Воспитательн.ш деятельность в детском лагере реализуется в

соответс"гвии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания,

з афиксир ованными в Стр атегии р азвития во спитания в Р о ссийской (D едер ации

на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере

воспитания детей является развитие высоконравственной личности,

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал

в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите

Родины.

1.1. Щель и задачи воспитания

Современный росс ийский общенациональный воспитательный идеал -
высоконравственный, творческий, компетентный граr{данин России,

принимающий судьбу Отечества как свою личн).ю, осознающий

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и

культурных традициях многонационЁшьного народа Российской Федерации.

В соответствии с этим идеaшом и нормативными правовыми актами
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- принцип ценностного единства и совместности. Единство

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми r{астниками

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание,

взаимспонимание и взаимное увЁDкение;

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на

кулътуре и традициях России, включ;uI культурные особенности региона;

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод

воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его

к открытому внутреннемудиалOгу, пробудить в нем нравственн}ю рефлексию,

обеспечитъ возможность выбора при построении собственной системы

ценностных отнош ений, продемонстрир овать р ебенку реальную возможность

следования идеалу в жизни;

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность вaDкных

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму

безопасности и безопасного поведениrI;

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого.

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе

приобщения к культурным ценностям и их освоения;

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса,

при котором все дети, независимо от их физических, психичесйх,

интеллектуЕlJIьных, культурно-этнических, языковьIх и иных особенностей,

включены в общую систему образования.

ffанные принципы реализ5ruотся в уI<ладе детского лагеря,

включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики,

совместную деятельность и события.

Уклад общественный договор r{астников образовательных

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий

традиции региона и детского лёгеря, задающий культуру поведениrI

сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и

социокультурный контекст.



1,I

российской Федерации в сфере образования цель воспитания: создание

условий для личностного развития, самоопределения и социализации
обучаюЩихсЯ на осноВе социокультJaрньIх, духовно-нравственньIх ценностей
и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интерес;ж
человека, семьи, общества и государства, формирование у об5ruающихся
чувства патриотизма, гражданственности, ув€Dкения к памяти защитников
отечества и подвигам Героев отечества, закону и правопорядку, человеку
труда и старшему поколению, взаимного увtuкения, бережного отношен ия к
кулътурному наследию и традициям многоначионального народа Российской
Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря
20L2 г. м 27з-Фз <об образовании в Российской Федер ации, ст.2,п. 2).

задачи воспитания определены с r{етом интеллекry;иьно-
когнитивной, эмочиOнальнO-оценочной, деятельностно-практической
составляющих развития личности:

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций,
которые вьryаботало российское общество (социально значимых знаний);

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим
нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);

- приобретение социGUIьно значимых знаний, формирование
отношения к традиционным базовым российским ценностям.

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной

деятельности
Методологической основой Программы

антропологический, кульryрно-истOрический и

подходы.

воспитательная деятельность в детском лагере основывается на
следующих принципilх:

_ принциП гуманиСтическоЙ направленности. Каждый ребенок
имеет право на признание его как человеческой личности, Jд6oкение его

достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие;

воспитания являются

системно-д еятельностный



l

1з

воспитывающая среда это особая форма организации

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания.

ВОСПИТЫВаЮЩёШ СРеДа определяется целъю и задачами воспитания, духовно_
нрёIвственными и социокультурнъши ценностями, образцами и практиками.

основными характеристиками воспитывающей среды являются ее

насыщенность и структурир ованно сть.

воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере:

- детские (одновозрастные и рiвновозрастные отряды). Ключевым

механизмоМ воспитания В детском лагере является временный детский
кOллектив. Чтобы эффективно использовать воспитателъный потенциал

временного детского коллектива, необходимо )rчитывать особенности и
закономерности развитиrI временного детского коллектива.

- детскО-взрослые. основная цель содействие, сотворчество и
сопережИвание, взаимопонимание и взаимное р;uкение, н;UIичие общих

ценностей и смыслов У всех )rчастников. ГлавнёUI детскO-взрослая общность в

детском лагере - <<rЩети-Вожатый>.

1.3. Основные направления воспитания
практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в

рамкаХ следуюЩих направлений воспитательной работы:

- гражданское воспитание, формиров.lние российской гражданской

идентичНости, принадлежности к общности граждан Российской Федерации,

к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту

тысячелетней Российской государственности, знание и ув;lrкение прав,свобод

и обязанностей гра;щданина Российской Федерации;

_ патриотическое воспитание _ воспитание любви к родному краю,

Родине, своемУ народу, ува>кения к другим народам России; историческое

просвещение, формирование российского национального исторического

сознilния, российской культурной идентичности;

- духовно-нравственное развитие и воспитание обуlающихся на

основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционньIх
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РеЛиГиЙ народов России, формирование традиционньIх россиЙских семейньш

ЦеннОстеЙ; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости,

дружелюбияи взаимопомощи, увtuкениrl к старшим, к памяти предков;

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на

ОСноВе россиЙских традиционных духовньIх ценностеЙ, приобщение к лучшим

образцам отечественного и мирового искусства;

экологическое воспитание: формирование экологической

кулътуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей

среде на основе российских традиционных духовных ценностей;

- трудовое воспитание: воспитание увЁDкения к труду, трудящимся,

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую

Деятельность, пол)rчение профессии, личностное самовырбDкение в

ПРодуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной

деятельности;

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа

ЖИЗни И безопасности: развитие физических способностеЙ с r{етом
возможностей и состояниrI здоровья, формирование культуры здорового

образа жизни, личной и общественной безопасности;

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию.

1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной

О сновные традици, 
"" 
J;;1;:;", лагер е являются :

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ

организации воспитательной деятельности;

- СОЗДаНие УСловиЙ, при которых для каждого ребенка предполагается

РОлЬ в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного

дела);
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- создание условий для приобретения детьми нового социаJIьного

опыта и освоения новых социа/Iьных ролей;

- проведение общих мероприятий детского лагеря с )л{етом

конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной

активности;

- включение детей В процесс организации жизнедеятелъности

временного детского коллектива;

- формирование коллективов в paМK.lx отрядов, кружков, студий,

секций и иных детских объединений, установление в них доброжелательных

и товарищеских взаимоотношений;

- обмеН опытоМ междУ детьмИ в формаТе (дети-детям);

- ключевой фигурой воспит;шия является ребенок, главную роль в

воспитательной деятельности играет педагог, реiшизующий по отношению к

ДеТяМЗащиТНУю'ЛИЧносТНораЗВиВающУЮ,органИЗационнУЮ'
посреднИческуЮ (в разрешении конфликтов) функции,

уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается

в кратковременности, автономности, сборности,

кражовременность короткий период лагерной смены,

характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой

ярче высвечиваются личностные качества.

двтономность - изолированность ребенка от привычного социЁшьного

окружения, ((нет дневника>), вызова родителей все это способствует

созданию обстановки доверительности.

сборность - предполагает объединение детей с разным соци;uIьным

опытом и разным уровнем знаний, не скованных ((оценками>) прежнего

окружения, каждый ребенок имеет возможность ((начать все сначала),
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Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ
В О СПИТАТЕЛЬНО ДЕЯТЕЛЪНО С ТИ

ffостижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках
всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы
воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.

сосmав u соOержанuе tпоdулеil опреdеляеmся с учеmо]и уклаdа Оеmскоео
ла?еря, реальноЙ \еяmельносmu, uмеюuluхся в dеmскоtчt ла?ере ресурсов,
планов, Можно формuровqmь своil перечень варuаmuвньж tпоdулеil,

разрабаmываmь u включаmь в рабочую про?ра]иму новьrc моdулu. Перечнч
еudое u форм dеяmельносmu явлrtюmся прu]йерньlмlt, в рабочую про?раtи]йу

включаюmся Budbt u форwtьt \еяmельносmu, коmорьrc uспользуюmся в Оеmскопt

лаzер е uлч заrшонuрованы.

реализация конкретных форм воспитателъной работы воплощается в
календарном плане воспитательной работы (приложение), утверждаемом
ежегодно на предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной

работы, установленных в настояп{ей Программе воспитания.

ИНВАРИАНТНЬIЕ МОДУЛИ
(обязательные для всех детских лагерей)

2,1" МодулЬ оБудущее РоссиИ. Ключевые мероприятия>)

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии
Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому

разнообразию, формирование национальной идентичности.

Щеятельность реализуется по направлениям:

1. Щеремония подъема (спуска) Государственного флага
Российской Федерации и исполнение Государственного гимнаРоссийской
Федерации.

использование Государственного флага и исполнение
Государственного гимна Российской Федерации при прOведении церемонии
подъема (спуска) Государственного флага РоссийскоЙ Федершlии

регламентируется Методическими рекомендачиями <<об использовании
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государственньIх символов Российской Федерации при обуlении ивоспитании

детей и молодежи В образователъньIх оргttнизациrlх, а также организациях

отдыха детеЙ и иХ оздоровЛения> (Письмо Минпросвещения России от
15.04.2022 N9 сК-295/06) и <Стандартом Щеремонии поднятия (спуска)

ГосударСтвенногО флага РоссийсКой Федерации>) (Письмо МинпросвещениrI

России от ]_7.06.2022 М АБ-1611/06).

Торжественн;lrl церемониrI подъема (спуска) Государственного флага
РоссийсКой ФедеРачиИ проводится в день проведения открьIтия (закрытия)

сменЫ и в днИ государСтвенных праздников Российской Федерации.

2. Дни единьж действий, которые обязательно включ.lются в

календарный план воспитательной работы и проводятся по единым

федеральным методическим рекомендациям и материалам:

]_ июня * ffень защиты детей;

6 июня - flенъ русского языка;

12 июня -.Щень России;

22 июня - flень памяти и скорби;

27 июня - fleHb молодежи;

В июля -,Щень семьи, любви и верности;

1_4 августа - ffенъ физкультурника;

22 августа - ffeHb Государственного флага Российской Федерации;

27 августа - flень российского кино.

3. <rЩвижение Первых>

с целью формирования У Об5пlающихся представлениrI о назначении

Общероссийского общественно-государственного дви)к ениядетей и
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молодежи <flвюкение Первьtх>>, о его месте и роли в достшкении
ПРИОРИТетнЬIх национальных целей Российской Федерации и своем личном

вкладе в социалъно значимую деятельность предусмOтрены следующие

форматы:

- Щень РДДМ <flвижение ПервьIх> (проводится каждую смену).

- ПРофильный отряд. Щетский организационный комитет смены,

популяризирующий РДДМ.

- МаРафОН PflflM <Щвижение Первых" (3-5 дневный образовательный

модуль по тематике смены).

- Форматы мероприятий, акций от РЩ!М в paмKilx flней единых

действий (указанных в п.l данного модуля).

- РеГИОНалЬные смены <Время Первьlх>. Не менее одной смены в
каждом регионе. Отбор на региональные профильные смены сайт

будьвдвижении.рф.

4. <[{ИВИЛиЗационное наследие России>> - вiDкнейтлlй ресурс в

воспитании подрастающего поколениrI, который включает знаниrI о родной
природе, достюкения культуры и искусства, изобретения и масштабньте

ПРОеКТЫ, Ре;шизованные всеЙ страной, это примеры сложньIх решений,
которые принимались людьми в непростых обстоятельствах. Каждый

обучающийся должен понимать, что цивилизационное наследие России

прежде всего это подвиги и примеры ратного труда, судьбоносные

исторические события, имена тех, кто прославлял Отечество, а также

памятники культуры.

В РаМКаХ МоДуля обучающиеся знакомятся с именами конкретных

людей, которые прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники

кулътуры Отечества.

IIивилизационное наследие как ценностный ориентир для развития
ка.>Iýдого грал{4анина России предусматривает :

- Знакомство с примерами реальных людей, событий, деятелъности,

которЁш происходила на благо России.
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- Знакомство с наследием народов России в области искусства,

литературы, музыки, изобразительного искусства, архитектуры, театра,

балета, кинематографа, мультипликации.

- Изучение России, родного края, населенного п).нкта как культурного

пространства. 3накомство обучающихся с историей своего населенного

п5rutкта, желание изr{ать историю и культуру своего края; изучатъ подвиги

односельчан, развивать желание вносить личный вклад в сохранение

культурного наследия своего региона, страны.

flанное направление предусматривает традиционные и современные

интерактивные форматы, позволяющие знакомить об5пающихся с

<Щивилизационным наследием России>>.

5. Просветительский проект <Без срока давности>

проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков,

направлен на формирование их приверженности традиционным российским

духовно-нр;lвственным ценностям - любви к Родине, добру, милосердию,

состраданию, взаимопомощи, чувству долга.

3ЦаЧа ПеДагогической деятелъности по реализации этого проекта -
показать, какие ценности нашего народа позволили одержать победу над

врагами, формирование убеждения о силе духа нашего народа и армии, о их

МОРаЛЬНОМ ПРеВОСХОДСТВе. Предполагаемые форматы r{астия в проекте:

- Уроки Памяти, Уроки Мужества. Через проведение Уроков

необходимо показать об5пlающимся ваlкность сохранения памяти о подвигах

наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской
агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениrIх нацистов,

которые не имеют срока давности.

- ВОВЛеЧеНие об5ruающихся старших классов в проект <<Без срока

давности> с помощью образовательньш проектов, в том числе

исследовательских.

- Посещение мемOри;шьных комплексов и памятных мест,

посвященных увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук
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нацистов и их пособников в годы Великой отечественной войны.

6. <Содружество Орлят России>>.

щель программы <содружество Орлят России>> (для проведения в

детских лагерях): развитие социально-активной личности ребёнка на основе

духовно-нр€Iвственных ценностей и культурных традиций

многонацион.UIьного народа Российской Федерации.

смена в детском лагере является логическим завершением }л{астиrI

младших школьников в годовом цикле Программы развития социальной

активности <орлята России> и реализуется в период летних каникул.

Программа разработана с уlётом:

- возрастных и психофизиологических осOбенностей младших

школьников;

- ведущих видов деятельности в данном возрасте: игровой и у"lебной;

- ключевых мотивов поведениrI младших lIIкольников (интерес к

новым видам деятельности, BEDKHocTb личных достижений, признания,

самоутверждения, сориентированность на взрослого).

материалы рекомендованы к реЁшизации в представленном виде, но

при этом являются вариативными. Каждый педагог может внести свой вклад

в развитие содержаниJI смен и дополнить программу регионЕшьным

компонентом. Программа любого уровня (пришкольный, регионаJIьный,

федеральный) легк0 адаптируется для смены разной длительности (от 7 до 2l

дня).

игровая модель и основные события смен направлены на зaшрепление

соци;lJIьньж навыков и д;uIьнейшее формирование социально-значимых

ценностей, укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между

взрослыми и детьми, подведение итогов и выстраивание перспектив

далънейшего гIастия в Программе <Орлята России> или проектах

Российского двюкения детей и молодёжи.

методической основой программ для детских лагерей является

методика коллективной творческой деятельности и. п. Иванова.

основными организационными пространствами детского лагеря

являются
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- отряд = класс, как знакомый и постоянный коллектив для ребёнка
(проживание в привычной атмосфере, реаJIизаци;I некоторых игровьIх
заданий);

- временные объединения детей, для реализации программы смены
(спортивнiUI команда, с/у, клуб по интересам, творческсш мастерскЁUI, наrшое
бюро и т.д.);

-все детско-взрослое сообщество летт{его лагеря (участие в
о бщелагерных мероприrIтиях).

в помощь педагогам разработан методический комплекс с активными
ссылками на дIцактические материалы. Методический комплекс включает в
себя:

_ программу пришкольного и регион;UIьного лагерей;

- программу федеральной смены;

- пояснительные записки к программам всех уровней;
_ рекомеrцуемые план-сетки к программам всех уровней;
- план-конспекты и дидактические материалы NIя отрядных и

общелагерных дел.

методические материёшы могут быть исполъзованы в работе с
младшими школъниками, не являющимися r{астниками Программы <<Орлята

россии>>. В материалах представлена логика организачии смены в детском
лагере от пояснительной записки до план-сетки тематических дней и
конкретных дел. В основе игрового сюжета программ - игра-путешествие по
России.

7. <Юlючевые мероприятияD

Ключевые мероприятия - это главные традиционные мероприrIтия

детского лагеря, в которых принимает rIастие большая часть детей.
- Торжественное открытие и закрытие смены (программы).

- ТематИческие и спортивные праздники, творческие фестивали.
- Акции, конкурсы, проекты, которые реiшизуются в течение смены.
- УчастИе во всеРоссийских мероприятияхи акциrIх, посвященньIх

значимым отечественным и международным событиям.
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- Проведение всероссийских и региональных мероприятий.

2.2. Модуль <Отрядная работа. КТД"
Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную

РабОтУ С детьми вверенного ему временного детского коллектива - отряда.

Временный детский коллективили отряд - это группа детей, объединенных

в целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря.

Щля эффективного использования воспитательного потенци;ша

ОтРядноЙ работы необходимо r{итывать особенности временного детского

коллектива:

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка

времени; максимальный период не превышает 45 дней.

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были

знакOмы ранее.

- Автономность существованиrI: влияние внеш]них факторов

УМеНЬШаеТСя, ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи,

КЛаССа, дРУзеЙ. В то же время у коллектива появляется новое место

жизнедеятельности.

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в

совместную деятельностъ.

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до

завершения функционированиrI.

Отрядная работа строится с }л{етом закономерности развития

Временного детского коллектива (роста межличностньIх отношений) илогики

развития лагерной смены.

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы

предусматривает:

- планирование и проведение отрядной деятельности;

- ПОДДержу активноЙ позиции каждого ребенка, предоставления им

ВОЗМОЖНОСТи обсуждения и принrIтия решениЙ, созданиrI благоприятноЙ
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среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении
проблем, конфликтньIх ситуаций;

_ организацию интересных и полезньIх для личностного развития
ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными
потребностями, давать им возможности для самореализации, устанЁlвливать и

укреплять Доверительные отношения, стать для них значимым взрослым,

задающим образцы поведения; вовлечение каждог0 ребенка в отрядные дела
и общелагерные мероприятия в разнъIх ролях: сценаристов, постановщиков,

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.;

- формиРование и сплочение отряда (временного детского коллектив)

через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знaIкомства,

визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание
периодоВ развитиrI временного детского коллектива эт€шов развития
межличностных отношений;

- предъявление единых педагогических требований (Епт) по
выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине
и поведению, санитарно-гигиенических требований;

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым
они будут следовать в детском лагере, а также символов, названиrI, девиза,
эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому
конкретному коллективу;

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций,

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации,
мероприятиrI, анaUIиз смены, результатов;

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления;

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний
информационный сбор отряда и др.;

- огонек (отрядная <<свеча>>): огонек знакомства, огонек оргпериода,

огонек * ан;шиз дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическ.UI

форма общениЯ детей и взрослых, представляющая собой коллективное
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обсуждение отрядом И педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций
И складывающихсЯ В отряде взаимоотношений. огонек это камерное
общение, сугубо отряднtш форма работы;

- коллеКтивно-тВорческое дело (ктд). ктД как особый тип формы
воспитательной работы, как социальн;tя деятельность детской группы,
направленн.ля на создание нового продукта (творческого продукта)

разработаны и названы так и.п. Ивановым. Основу данной методики
составляет коллективн;lя творческЁи деятельность, предполагающ;lя участие
каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от
планирования до анаииза.

это форма организачии деятельности грулпы детей, направленн.uI на
взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка,
полrIение новых навыкоВ и умений, ПРи которой вожатые действуют как
старшие помощниwт и наставники детей. ктд могут быть отрядными и
общелагерными.

различаются следующие виды ктfl по направленности деятельности:
трудовые, познаВательные, художественные, экологические, досJдовые,
спортивные. Каждый вид кOллективного творческого дела обогащает личность
определенным видом общественного ценного опыта.

2.3. Модуль <С амоуправление)>

реализация воспитательного потенциала системы детского
самоуправлениЯ направлена на формирование детско-взрослой общности,
основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной

деятельНости, предполагает реаЛизациЮ детскоЙ активности и направлена на

развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и
ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества,
поддержку творческой самореализации детей.

самоулравление формируется с первых дней смены, то есть в
организационный период.
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На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может

складываться из деятельности BpeMeHHbIx и постоянных органов. К временным

органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа

творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно

деЙствующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет

командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом

самоупрaIвления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются

основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят

выборы органов само}шравления, оценивается их работа.

На л)овне оц)яда: через деятельность лидеров, выбранных по

инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг

и др.), представляющих интересы отряда в общих дел.lх детского лагеря, при

взаимодействии с администрацией детскOго лагеря.

При формировании структуры отрядного самоуправления

эффективным может оказаться применение метода чередования творческих

поручений (ЧТП).

Важным моментом в оргЁlнизачии самоуправлениrI в отряде и лагере

является его структуро, KoToparl строится с учетом уклада детского лагеря,

направленности образовательной программы и игровой модели смены.

Единой, унифицированной струкryры, строго определенного перечня

поручений быть не может. Необходимо определить какие органы

целесообразно создатъ, чтобы охватить организацию всех сторон жизни в

отряде, лагере, как их называть (советы, штабы, клубы и т.д.), какие порr{ения

возложить не них.

2.4. Модуль <rЩополнительное образование)

,Щополнительное образование детей в детском лагере является одним

из основных видов деятельности и реализуется через:

- прогрiлммы профильных (специализированных, тематических) смен;

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам,

студий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.
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В рамкЁ[х шести направленностей: социально-гуманитарная;

художественн;lя; естественнонаr{н;ш; техническЁUI; туристско_краеведческ.lя;

физкульт)рно - спортивнЕtя.

Реализация воспитательного потенциала дополнительногообразования

предполагает:

- приобретение новых знаниЙ, умениЙ, навыков в привлекательной,

отличной от учебной деятельности, форме;
_ развитие и реаJIизация позн;lвательного интереса;

- ВОВЛеЧение детеЙ в интересную и полезную для них деятельность,

KoTop€lrl предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести

СOциально значимые знаниrI, развить в себе в;uкные дJUI своего личностного

раЗвития социaшьно значимые отношения, пол)rчить опыт rIастиrI в социально

значимых делах;

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся.

2.5 Модуль <3доровый образ жизни)

Модулъ предполагает восстановление физического и психического

ЗДороВЬя в благоприятных природных и социокультурньж условиях, освоение

СПособов ВосстановлениrI и укрепление здоровья, формирование ценностного

отношения к собственному здоровью, способов его укрепленияит.п,

ОСновными составлrIющими здорового образа жизни являются:

ОПтимальныЙ уровень двигательноЙ активности, рационaulъное питание,

СОблюдение режима дня, личнaш гигиена, соблюдение прЁlвил поведениrI,

позволяющих избежать травм и других повреждений.

Система мероприJIтий в детском лагере, направленных на воспитание

ответственного отношениrI у детей к своему здоровью и здоровью

окружающих, включает:

- физкультурно-спортивных мероприrIтия: зарядка, спортивные

соревнов ания, эстафеты, спортивные часы;



27

- СПОРТИВНО-ОЗДОРОВиТельные собьlтия и мероприятия на свежем

воздухе

- ПРОСВеТИТеЛЬСКие беседы, направленные на профил€жтику вредных

ПРИВЫЧеК и привлечение интереса детей к занrIтиям физкульryрой и спортом;

- встречи с известными (интересными) людьми - общественными

деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др.

2.5. Модуль <Организация предметно-эстетической среды>

ОКРУЖаЮщая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря

ОбОГаЩаеТ его внутренний мир, способствует формированию у него чувства

ВКУСа И СТИЛЯ, СОЗДаеТ атмосферу психологического комфорта, поднимает

НаСТРОеНие, предупрещдает стрессовые ситуации, способствует позитивному

восприятию ребенком детского лагеря.

Очень важно созOаmь в dеmскопt лаеере <dружелюбную>> преdмеmно-

ЭСmеmuческую среOу, m.к. на перuоd сJчIены лаzерь сmановumся новьl]и месmом

жчэне0 еяmельно cmu р еб енка.

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды

предусматривает:

- ТеМаТиЧеСКое оформление интерьера помещениЙ детского лагеря

(веСтибюля, корI4доров, рекреаций, залов, лестничньIх пролетов и т.п.) и

комнат дJuI проживаниrI детей;

- оЗеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей,

оборудование отрядньIх мест, спортивных и игровьIх плOщадок,

оздоровительно-рекреационных зOн, позволяющих разделить территорию

детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха, создание дендроплана

лагеря и использование его воспитательного потенциiша;

- ОфОРмление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои

фантазию и творческие способности. Отрядный уголок - форма отрЁDкения

жизнедеятельнOсти отряда, постоянно действующая, информирующая и

воспитывающая одновременно, вызывающaUI интерес и стимулирующая
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активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь

отряд, вожатый является 0рганизатором и идейным вдохновителем

- событийный дизайн - оформление пространства проведения событиЙ

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, KTfl, отрядных дел и

',,,);
- оформление образовательной, досуговой и спортивной

инфраструктуры;

- coBMecTHalI с детьми разработка, создание и популrIризация особой

лагерной и отрядной симво лиwI (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы

костюма и т.п.);

- регулярнёuI организациrI и проведение с детьми акций и проектов по

благоустройству гIастков территории детского лагеря (например, высаДКа

растений, зaлкJIадка аллей, создание инсталляций и иного декоративного

оформления отведенных для детских проектов мест);

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на вЁDкных для

воспитания ценностях детского лaгеря, его традициях, правилах;

- звуковOе пространство детском лагере - работа детского радио, аудио

сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственноЙ,

гражданско-патриотической воспитательной нёшравленности, исполненЙе

гимна РФ;

- (места новостейо - оформленные места, стенды в помещениях (холл

первого эт;Dка, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной фОРме

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовнО-

нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.;

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей,

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга,

фотоотчетов об интересных событиях детском лагере.

2.6Модуль <Профилактика и безопасность>)



29

ПРОфилаКТика и безопасность - профилактика девиантного поведения,

КОНфЛИКтОв, создание условиЙ для успешного формирования и развития

личностньIх ресурсов, способствующих преодолению различных трудных

жизненньIх ситуаций И влияющих на повышение устойчивости к

неблагоприятным факторам;

РеалиЗация воспитательного потенциала профилактической

ДеЯТеЛЬНОСТИ В ЦеЛях формирования и поддержки безопасноЙ и комфортноЙ

среды в детском лагере предусматривает:

- фиЗическую и психологическую безопасность ребенка в новых

условиях;

- специЁйизированные проекты и смены;

- ЦеЛеНаПРаВЛеннУю работу всего педагогического коллектива по

созд;lнию в детском лагере эффективной профилактической среды

ОбеСпечения безопасности жизнедеятельности KEIK условиrI успешной
во спитательной деятельности;

- разработку и реализацию разных форп,l профилактических

воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения,

безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в

СОЦиалЬНых сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения,

КУлЬты, субкультуры, безопасностъ дорожного двюкения, противопожарн;Lя

безопасность, гражданскiul оборона,

антиэкстремистская безопасность и т.д.;

- организацию превентивной работы со сценариrIми социально

ОдОбРяемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии,

СамОконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому

давлению;

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укреплениrI

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики

ПРаВОНаРУШениЙ, девиациЙ, организация деятельности, альтернативноЙ

ДеВианТному поведению - познание (путешествия), испытание себя (походы,

СПОРТ), ЗНаЧимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе
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ПРОфеССИОнЁUIЬная, религиозно-духовн;UI, благотворителън;uI, искусство и

др.).

2.7 Модуль <Работа с вожатыми/воспитателями>>

ГЛавными субъектами успешной и качественной работы с детьми в

детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они

ВЕDКНым )rчастником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От

ИХ КОМпеТентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит,

НаСКОЛЬкО дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью

СООбЩеСтва детского лагеря. ffетский лагерь для ребенка начинается с

вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности

актуализируются ребенком, в том числе через

в ожатого/в о спитателя.

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

2.ВМодуль <Работа с родителями))

Раб Ота С родител ями или законными пр едставителями осуществляется

в рамкilх следующих BIцoB и форм деятельности:

На групповом уровне:

- родительские гостиные, нд KoTopblx обсуждаются вопросы

возрастных особенностей детей, формы и способы

ВЗаиМОдеЙствия родителеЙ с детьми, проводятся мастер-классы, семинары,

круглые столы с приглашением специалистов;

- родительские дни (дни посещения родителей), во время которых

РОДители могут посещать детский лагерь для пол}ruения представления о

деятельности детского лагеря;

- творческий отчетный концерт для родителей;

- родительские форумы при интернет-сайте детского лЕгеря, на

KoTopblx обсуждаются интересующие родителей вопросы, а

осJлчествляются виртуальные консультации психологов и педагогов.

На индив}цуальном уровне:
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работа специалистов по запросу родителей для решениrI острых

конфликтных ситуаций;

- индивидуальное консультирование с целью координации

воспитательных усилий педагогов и родителей.

2.9 Модуль кЭкскурсиии походы>)

Организация длrI детей экскурсий, походов и реализация их

воспитательного потенциёйа.

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор,

пол)aчить новые знания об окружающей ег0 социальной, культурной,

природной среде, научиться увaDкительно и бережно относиться К неЙ,

приобрести вiDкный опыт социально одобряемого поведения в различных

ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские походы,

экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационНые

экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой сл;lвы, в музей,

картинную галерею, технопарк и др.

На экскурсиях, в поход€lх создаются благоприятные условия дIlя

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у

них навыков самообслуживающего труда, обуrения рациональному

использованию своего времени, сил, им)лцества.

2.10 Модуль <Профориентация))

Воспитательн;я деятельность по направлению <профориентацИя>

включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и

консультирование по проблемам профориентации, организацию

профессиональных проб. 3адача совместной деятельности педагогических

работников и детей - подготовитъ ребенка к осознанному выбору своей

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбОРУ,

педагог акту;шизирует его профессиOнальное самоопределение, позитивный

взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не
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ТОЛЬКО ПРОфеССион{UIьную, но и внепрофессиональнJдо составляющие такой

деятельности. Эта работа осуществJuIется через :

- ЦИКЛЫ ПРОфориентационных часов общения, направленных на

подготовку ребенка к осознанному планированию и реализации своего

профессионального будущего;

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты,

РеШеНИе КеЙСОв (ситуациЙ, в которых необходимо принять решение, занять

ОПРеДеЛеННУЮ ПОЗицию), расширяющие знания детеЙ о тип€ж профессиЙ, о

СПОСОбаХ ВыбОра профессиЙ, о достоинствах и недостатках той или иной

интересной детям профессиональной деятельности;

- ЭКСКУрсии на предприятияи встречи с гостями: экспертами в области

профориентации, представителями разных профессиЙ, дающие ребятам
НаЧа.ПЬные представления о существующих профессиях и условиях работы

людей, представляющих эти профессии;

- ОРГаниЗация на базе детского лагеря профориентационных смен, в

РабОТе Которых принимают r{астие эксперты в области профориентацииигде

РебЯТа МогУт глубже познакомиться с теми или иными профессиями,пол)rчить

ПРеДСТаВЛеНие Об их специфике, попробоватъ свOи силы в тоЙ или иноЙ

профессии, развивать в себе соответствующие навыки;

- rIаСТие В работе всероссиЙских профориентационных проектов,

созданньш в сети интернет: просмотр лекций, решение уlебно-
тренировочных задач, участие в мастер класс;lх, посещение открытых уроков.

2.11 Модуль <fleTcKoe медиапространство))

Idель детского медиапространства (создание и распространение

ТеКСТОВОЙ, аУдио и видео информации) развитие комм).никативной

культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка

ТВОРЧеСКОЙ Самореализации детеЙ. ВоспитательныЙ потенциал детского

медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм

деятельности:
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_ детскиЙ редакционныЙ совет и консультирующих их взросльIх,

целъю которого является освещение (через детскую газету, детское РЦИО ИЛИ

телевидение) наиболее интересных моментов жизни детского лагеря;

_ детский медиацентр - созданная из заинтересованных добрОВОЛЬЦеВ

группа информационно-технической поддержки мероприятий,

о суще ствлrIющая видео съ емку и мультимедийн о е сопр ов ождени е ;

- детскЁUI интернет-группа, принимающая участие в поддержке

интернет-сайт детского лагеря и соответствующей группы в соци;шьных сетях

с целью освещения деятельности детского лагеря в информационном

пространстве, привлечения внимания общественности к детскому лагерю,

информационного продвижения ценностей детского лагеря и организации

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими

работниками и родителями могли бьl открыто обсуждаться значимые для

лагеря вопросы;

- детск€lя киностудия, в paMK€lx котороЙ соЗД€lЮТСЯ РОЛИКИ, КЛИПЫ,

осуш{ествляется монтЁDк познавательных, документiUIьных, анимационньIх,

художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетиqIеское,

патриотическое просвещение аудитории;

- rIастие детей в региональных или всероссийских конкурсах детских

медиа.

2.12 Модуль <Щифров.rя среда воспитанияD

Модуль является вспомогательным, Н€ уменьшает вЕDкности и

значимости очньIх воспитательных мероприятиЙ для детей.

Щифровая среда воспитания - coBOK)пIHocTb условий длJI реализыlии

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий,

электронньIх информационных ресурсов, цифрового контента и

технологических средств. Развитие цифровой среды воспитания особенно

актуально в условиях сохранения рисков распространения COVID-19.

Щифровая среда воспитания предполагает следующее:

- телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции и т.п.;
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- форrирование культуры информационной безопасности,

ИНфОРМаЦИОнноЙ грамотности, противодействие распространению идео лотии

терроризма;

- ОНЛаЙН-МеРОПриятия в официальных группах детского лагеря в

социальных сетях;

- ОСВеЩение деятельности детского лагеря в официальных группах в

социальных сетях и на официiшьном сйте детского лагеря.

2.13 Модуль <Социальное партнерство>)

ВЗаИмОдейСтвие с другими образовательными организациями,

ОРГаНИЗацияМи культурьт и спорта, общественными объединениями,

ТРаДИЦИОнныМи религиозными организациями народов России (православие,

ИСЛаМ, бУДДИЗМ, иУдаизм), разделяющими в своей деятельности цель и задачи

воспитания, ценностии традиции уклада детского лагеря.

РеаЛиЗация воспитательного потенциalJIа социЕиьного партнерства

предусматривает:

- r{аСТие представителей орг€lнизаций-партнеров, в том числе в

СООТВеТсТвии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельньIх

МеРОПРиятиЙ в рамках рабочеЙ программы воспитания и кulеtцарного плана

ВОСПИТаТеЛЬНОЙ работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых

ДВеРеЙ, гОСУДарственные, региональные, тематические праздники,

торжественные мероприя тия и т.п.);

- ПРОВеДеНие на базе организациЙ-партнеров экскурсиЙ, встреч, акциЙ

воспитательной направленности при соблюдении требований

законодательства Российской Федерации;

- СОциальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые

ДеТЬМИ, Педагогами с организациrIми-партнерами благотворительной,

эколOгической, патриотической, трудовой и т.д. нaшравленности,

ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего

социума, позитивное воздействие на социальное окружение.
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раздел III. оргАнизАция во спитАтЕльной дЕятЕльно с ти

З.1. Особенности организации воспитательноЙ деятельности

Программа воспитания реализуется посредством формирования

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении уСлОвий

создания ушодо, отр;Dкающего готовность всех )л{астников образователЬНых

отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно

воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной

деятельности.

В данном разделе указываются основные особенности и услОвия

организации воспитательной деятельности, описывается уклад детскогО

лагеря.

flетский лагерь особое образовательное r{реждение, в котором

создаются условия N|я обеспечения воспитывающей, эмоциональнО-

привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне

впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности.

Кратковременный характер пребывания, новое соци€шьное окружение, разрыв

прежних связей, позитивн;lrl окраска совместной деятельности со

сверстниками, постоянное (круглосуточное) сопровождение взрослых и др.

позволяют создать оптимaшьные условия для ос)лчествления воспитательной

деятельности и alктуализации самовоспитания.

Воспитательный потенци;и детского лагеря обладает рядом

преимуществ по сравнению с другими образовательными органиЗацияМи:

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реали3аЦии В

детском демократическом сообществе, активность и самостоятельностЬ

ребенка в выборе содержания и результативности деятельности;

- творческий характер деятельности;

- многопрофильность;

_ отсутствие обязательной оценки результативности деятельности

ребенка, официального статуса;
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- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничеСТВа С

детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллеКтиВilХ

высокого уровня развития, где наиболее успешно проходит самоактУ;шиЗацИЯ

личности.

Воспитательный потенциал детского лагеря позволrIет осуществлятЬ

воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в

условиях временного детского объединения - социальной микросреДы, В

которой протекает жизнедеятельностъ детей в условиях детского лагеря.

Основные характеристики уIfiада детского лагеря (Перечень являеmСя

прu]йерньlм, конкреmuзuруеmся в сооmвеmсmвuч с dеilсmвumельньlJй уклаdОtпt

ла?еря uлч е?о планuру елльlм качесmвоNц xqpaKmepucmuKaMu):

_ основные вехи истории детского лагеря, включенность в историко-

культурный контекст территории, (миссиrI>) детского лагеря в самосознании

ее педагогического колJIектива;

_ местоположение и социокультурное окружение (местное,

региональное), историко-культурная, этническая, конфессион.шьная

специфика населения местности, региона;

_ организационно-правов;uI форма, направленность детского ЛаГеРя,

образовательных программ (смен), режим деятельности (сезонного ИЛИ

круглогодичного действия, круглосуточное или дневное пребывание);

- наличие социаJIьных партнеров;

- особенности детского лагеря, определяющие ()rникальность> лагеРя;

_ н;шичие существенных проблемных зон, дефицитов, препятствий в

воспитательной деятельности и решения этих проблем;

- кадровое обеспечение воспитательной деятельности. Можеm бьtmь

преdсmавленьt решенuя па разOеленuю функцuонала, свяЗанно?О С

планuрованuем, ор?анuзацuеЙ, реолuзацuеil, обеспеченuеJчI воспumоmельноil

\еяmельносmu; псuхолоzо-пеdаzоzчческо?о сопровожdенuя обучаюtцllхся, в

mо]и чuсле с ОВЗ u dр. каmеzорuil, прuвлеченuю спецuшшсmов dpyeux

орzанчзоцuil (обр азоваmаIьньtх, соцuалlьньж, пр авоохранumельных u Dp.,).
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З.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском

ЛаГере является самоанализ воспитательной работы, который проводится

КажДУю смену с целью выявления основных проблем и последующего их

Решения, совершенствования воспитательной работы в детском лагере.

Основными принципами, на основе которых осуществдяется

самоанализ воспитательной работы в детском лагере, являются:

- ПРИНЦИп ГУМанистическоЙ направленности осуществляемого

аНаЛИЗа, ОРиеНТирующиЙ экспертов на р;Dкительное отношение как к

ВОСпитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;

- Принцип приоритета анализа сущностньIх сторон воспитаниrI,

ОРИеНТиРУющиЙ экспертов на изr{ение не количественных его показателеЙ, а

КаЧественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер

общения и отношений между детьми и взрослыми;

- принцип развивающего характера осJлцествлrIемого анализа,

0РиенТирующий экспертов на использование его результатов дIIя

СОВершенствования воспитательной деятельности педaгогических

РабОтников: грамотноЙ постановки ими цели и задач воспитания, умелог0

ПЛаНИРОВания своеЙ воспитательноЙ работы, адекватного подбора видов,

форм и содержtлния их совместной с детьми деятельности.

Основные напрЁlвлениrl анёшиза воспитательного процесса:

1_. Р езультаты в о спитания, с оциал из ации и самора звития д етей.

Критерием, на основе которого долlкен осуществлrIется данныйан;uIиз,

является динамика личностного развития детей в отряде за смену, но в

УСЛOвиях краткосрочности лагерной смены сложно сделать глубокие выводы

И ЗаМерить динамику. Поэтому результаты воспитания представлены в виде

целевых ориентиров:

I
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- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций,

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);

- формировalние и развитие позитивных личностных отношений к этим

HopM;lM, ценностям, трцициям (их освоение, принятие);

- приобретение социально значимых знаний, формирование

отношениrI к традиционным базовым российским ценностям.

Важную роль играет анЁulитическalя работа с детъми, котораш помогает

им оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения,

наметить дальнейшие планы по саморазвитию. Это можно делать с помощью

разных методик. Главный инструмент - педiгогическое наблюдение. Очень

вЁDкно фиксировать личностные изменения, в том числе в пед€lгогическом

дневнике.

2. Состояние организуемой в детсксм лагере совместной деятельности

детей и взрослых.

Показателем эффективности воспитательной работы является нaшичие

в детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно

развивающей совместной деятельности детей и взросльIх. Внимание

сосредотачивается на вопрос;lх, связанньIх с качеством.

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при

проведении самоанализа организуемой воспитательной работы:

- социологические: опрос )ластников образовательных отношений,

экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анalJIиз;

- педагогические: тестирование, собеседование, педaгогическое

наблюдение, игровые методы, ан.ulитическ.lrl работа с детьми, метод

самооценки.

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит

работатъ педагогическому коллективу.
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